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l. Uvod

V skladu z odlotbo generalnega direktorja policije sta za nadzor pooblas&ena usluzbenca
SGDP GPU v ¢&asu od 20. 10. 2021 do 2. 11. 2021 izvedla strokovni nadzor na delovnem
podrocju organizacijskih zadev v Upravi kriminalisti¢ne policije GPU (UKP GPU).

Strokovni nadzor je bil opravijen na podlagi delovnega nacrta, s katerim je bila opredeljena
vsebina nadziranega delovnega podro&ja, ki se nanasa na organizacijo dela sindikalnih
zaupnikov in ¢lanov sindikata v nadzirani enoti.

UKP GPU je za nadzor pooblas¢enim usluzbencem zagotovila potrebno dokumentacijo in
ostale pogoje za nemoteno izvedbo nadzora.

ll. Ugotovitve nadzora

Na podlagi pregledane dokumentacije, ter opravljenih razgovorov z direktorjem UKP GPU in
v.d. direktorja NPU UKP GPU, sta za nadzor pooblas¢ena usluzbenca ugotovila naslednje:

Direktor UKP GPU je v razgovoru izpostavil, da v povezavi s delom in izvajanjem sindikalnih
aktivnosti zaupnikov in Clanov sindikata ne beleZijo tezav. Sicer so imeli en primer, ko je vodja
preiskav NPU UKP GPU| apustil enoto (maj 2021) in odsel na delo v [ ENGcNB:
sindikat _ ede na to, da je bil nosilec zahtevnejSe in dalj trajajoce preiskave je
njegov odhod v doloCenem trenutku zmanj8al delovno ucinkovitost delodajalca, ki pa so jo z
ustrezno organizacijo dela premostili. Vrsilka dolznosti direktorice NPU UKP GPU je povedala,
da z delom sindikalnih zaupnikov ali ¢lanov sindikata v njihovi enoti ne beleZijo teZzav. V enem
primeru je izpostavila okolis¢ino, ko je bil sklican sestanek na isti dan, ko so bile s strani
NPU UKP GPU natrtovane operativne aktivnosti. Sindikalni zaupnik PU UKP GPU je
predstavil termin sestanka c":Ianov-n s tem sledil predlogu vodje enote in zahtevam
delovnega procesa.




V nadziranih enotah je na podlagi sklepa PSS (dokument, Stevika PSS-15/2021-44, 21. 1.
2021) imenovanihai sindikalnih zaupnikov [ -czomika sta v
pripravah na izvedbo nadzora pridobila poimenski seznam usluzbencev UKP GPU in NPU UKP
GPU, ki so v letu 2021 v aplikaciji ISPP-ure imeli evidentirano sindikalno delo (8ifra 084 PS). Na
podlagi tako pridobljenega poimenskega seznama o opravljenem sindikalnem delu za
izbranega usluzbenca policije je bil opravijen pregled razporedov dela in s tem povezani
materialni stro$ki (obralun in evidentiranje delovnega €asa, spremembe razporeda dela,
odsotnosti, referenéna obdobja, ipd.). Z vpogledom v listinsko dokumentacijo nadziranih enot je
bilo ugotovljeno, da sindikalni zaupniki opravljajo delo po razporedu dela. Vodje enot udelez
sindikalnih zaupnikov ali c':lanov- pregledno in azurno evidentirajo v razporede dela. W
pa skladno z 22. n &lenom Kolektivne pogodbe za policiste (Uradni list RS, §t. 41/12, 97/12,
41/14 in 22/16; v nadaljevanju KPP) obves¢a pooblaséenca za sodelovanje s sindikati (MNZ in
GDP) o dejanski porabi fonda ur za sindikalno delo. V obvestilih PSS o porabi sindikalnih ur je
navedeno; ime in priimek usluzbenca policije, funkcija, enota zaposlitve, ¢as prisotnosti in
stevilo ur za vsakega posameznega udeleZenca seje. V zakljucku obvestila pa je navedeno, da
se ure za sindikalno delo belezijo pod $ifro 084PS4 — SINDIKALNO DELO PSS 22/4.

-je z dokumentom, $tevilka PSS-30/2021, 4. 1. 2021 obvestil v.d. generalnega direktorja
policije, da je v policiji zaposlenih lanov njihovega sindikata. Na podlagi navedenega je
predstojnik policije ugotovil fond placanih ur za sindikalno delo v 2021 (dokument, stevilka
1010-1/2020/4, 11. 1. 2021):
- po 1. toeki, prvega odstavka 22.n ¢lena KPP 1 uro letno na dejansko zaposlenega, kar
pomeni skupno 8.339 ur, in
- po 2. to&ki, prvega odstavka 22.n &lena KPP uro in pol letno na Clana sindikata
dejansko zaposlenega v policiji, kar pomeni skupno 6.762 ur.

-je z dokumentom, Stevilka 3643/GD-116/2020/1, 31. 12. 2020 obvestil v.d. generalnega
direktorja policije, da je v policiji zaposlenih -é!anov njihovega sindikata. Na podlagi
navedenega je predstojnik policije ugotovil fond pla¢anih ur za sindikalno delo v 2021
(dokument, $tevilka 1010-1/2020/5, 11. 1. 2021):
- po 1. to&ki, prvega odstavka 22.n &lena KPP 1 uro letno na dejansko zaposlenega, kar
pomeni skupno 8.339 ur, in
- po 2. togki, prvega odstavka 22.n ¢lena KPP uro in pol letno na ¢lana sindikata
dejansko zaposlenega v policiji, kar pomeni skupno 4.066,5 ur.

V nadzoru je bilo ugotovljeno, da so bile ure izrabljene brez pripravijenega dogovora med
sindikatom in policijo. Sindikalni zaupnik mje od maja 2021 na 100 % fondu
placanih ur, le te pa so evidentirane v aplikacyl ure. V nadzorovanem obdobju je
imenovani izkoristil 40 dni LD (37 dni tekoci LD in 3 dni prenos letnega dopusta iz 2020) in 707
ur za delo v F- Iz pregledanih razporedov dela v nadzorovanem obdobju je bilo ugotovljeno,
da imenovani ni opravljal nalog svojega delovnega mesta, kot to izhaja iz pogodbe o zaposlitvi.

Zaradi nagina kori§éenja ur sindikalnega dela, v nadzoru tudi ni bilo mogoce ugotavijati ali je
imenovani opravljene ure dejansko opravil za potrebe sindikalnega dela.

Ostali sindikalni zaupniki in ¢lani sindikata [Jjjjjjjj(razvidno iz aplikacije ISPP-ure) so za
sindikalne aktivnosti skupaj porabili 624 ur. V nadzoru je bilo ugotovljeno, da je en Clan
izkoristil 12 ur sindikalnega dela za usposabljanje v varni voznji. Za druge Clane v
nadziranem obdobju ni bilo kori¢enja ur iz fonda - V' nadzorovanem obdobju so v
razporede dela evidentirane odsotnosti sindikalnih zaupnikov, prav tako je bilo ugotovljeno, da s
posameznimi sindikalnimi zaupniki niso bili sklenjeni dogovori o presez ur v okviru
referen¢nin obdobij. Delovni &as sindikalnih zaupnikov in ¢lanov sindikataﬂje evidentiran
skladno s predpisi, ki urejajo delovni ¢as v policiji.




Tako direktor UKP GPU, kot v.d. direktorja NPU UKP GPU, sta pojasnila, da glede
uresni¢evanja materialnih pogojev za delovanje sindikata iz 22. s ¢lena KPP ne belezita teZav.

Uporaba vozila policije za potrebe sindikalnega dela je bila odobrena _dne

20. 10. 2021 za udelezbo na usposabljanju varne voznje.
Zakljucek:

V strokovnem nadzoru, sta nadzornika preverjala organizacijo, nacrtovanje, vodenje in
nadziranje dela ter gospodarnost, uspesnost in ucinkovitost. Poseben poudarek je bil podan na
zagotavljanju pogojev za sindikalno delo in organizaciji delovnega ¢asa sindikalnih zaupnikov v
enoti. Organizacija dela s strani nadziranih vodij enot je zelo dobra in pregledna.

Glede na ugotovitve v nadzoru, nadzornika priporocata:

-V drugem odstavku 22.0 c¢lena KPP je navedeno, da se o okvirnem reZimu izrabe
dolo¢enega Stevila ur za delo sindikalnega zaupnika dogovorita sindikalni zaupnik in
generalni direktor policije oziroma sindikat in direktor PU oziroma sindikalni zaupnik in
vodja NOE ali PE v policiji, za delo v sindikalni skupini. Pri tem se upoStevajo tako
interesi ¢lanov sindikatov kot zahteve delovnega procesa. V tej zvezi predlagamo, da
se skladno z navedeno dolo¢bo sklene dogovor o nacinu (reZzimu) izrabe sindikalnih ur
v PSS in SPS iz katerega naj bo razvidna upraviCenost izrabe teh ur.

- Priporo¢amo, da vodstvo policije v dogovoru z vodstvom sindikata (PSS, SPS) in
skladno s KPP uposteva pri razdelitvi fonda ur kadrovsko zasedenost enote, operativne
naloge, ki jih usluZzbenec policije obravnava (ali je nosilec zadeve) in tak prehod ne bi
pomenil slabitev operativne ucinkovitosti. Upostevajo naj se zahteve sindikalnega dela
in delovnih procesov.

Z namenom bolj$e organizacije dela nadzornika priporogata:

- Direktor mora porocilo obravnavati na oZjem kolegiju.
Rok: 20. 11. 2021

- Direktor naj uposteva zgoraj navedena priporocila in le ta uresnituje dogovorno s
socialnimi partnerji oziroma vodstvom policije, ob upostevanju zahtev sindikalnega dela
in delovnega procesa.

Rok: Stalna naloga.

- Direktor naj izdela porogilo o uresni¢evanju danih priporocil in ga posreduje v SGDP

GPU.
Rok: 30. 11. 2021

S spostovanjem,

Vodja nadzora:
mag. Senad J



Soglasam s poroc¢ilom in priporocilom:

Zahtevam ugotavljanje odgovornosti:

Dr. Anton Olaj
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