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l. Uvod

V skladu z odlocbo generainega direktorja policije sta za nadzor pooblad&ena usluzbenca
SGDP GPU v ¢asu od 20. 10. 2021 do 2. 11. 2021 izvedla strokovni nadzor na delovnem
podro¢ju organizacijskih zadev v Policijski upravi Novo mesto (PU NM).

Strokovni nadzor je bil opravljen na podlagi delovnega naérta, s katerim je bila opredeljena
vsebina nadziranega delovnega podrogja, ki se nana$a na organizacijo dela sindikalnih
zaupnikov v nadziranih enotah. Nadzornika sta opravila nadzor in pregledala dokumentacijo v
naslednjih enotah; PP Novo mesto, PPP Novo mesto, PMP Metlika, PMP Obrezje, PP Metlika,
PP Krsko, PP Brezice, PPVSP, SKP, SUP in SOP. V nadzorih po posameznih enotah je bil
opravljen razgovor z vodji enot ali osebami, ki so jih nadomeécale.

Nadzirane enote PU NM so za nadzor pooblaséenima usluzbencema zagotovila potrebno
dokumentacijo in ostale pogoje za nemoteno izvedbo nadzora.

Il. Ugotovitve nadzora

Na podlagi pregledane dokumentacije, ter opravijenih razgovorov z vodjami posameznih
nadziranih enot, sta za nadzor pooblascena usluzbenca ugotovila naslednje:

Na obmocju PU NM deluje skupaj

Clanov obeh sindikatov pa je razlicno stevilo po posameznih enotah.

V nadziranih enotah je bilo ugotovljeno, da sindikalni zaupniki PSS in SPS opravljajo delo po
razporedu dela. Vodje enot pri delu s sindikalnimi zaupniki ne zaznavajo tezav, socialni dialog in
usklajevanje dela med potrebami sindikata in delovnimi procesi poteka dobro. Direktor PU je
povedal, da za potrebe delovanja regionalnega predstavnika sindikata PSS imajo posebej
dolocen prostor (v prostorih policijske uprave). SPS na obmogju njihove uprave nima posebnih
prostorov. Izpostavil je dobro sodelovanje s predstavnikoma PSS in SPS, ki prisluhneta vodstvu
policijske uprave in pomagata pri re$evanju odprtih zadev v okviru socialnega dialoga.



Nadzornika sta v pripravah na izvedbo nadzora pridobila poimenski seznam usluzbencev PU
NM, ki so v letu 2021 v aplikaciji ISPP-ure imeli evidentirano sindikalno delo (8ifra 084 PS oz.
084SP). Na podlagi tako pridobljenega poimenskega seznama o opravljenem sindikalnem delu
za izbranega usluzbenca policije je bil opravljen pregled razporedov dela in s tem povezani
materialni strodki (obradun in evidentiranje delovnega Casa, spremembe razporeda dela,
odsotnosti, referenéna obdobja, ipd.). Z vpogledom v listinsko dokumentacijo nadziranih enot je
bilo ugotovljeno, da sindikalni zaupniki opravljajo delo po razporedu dela.

Z opravljenim pregledom razporedov dela je bilo ugotovljeno, da vodje enot udelezbo
sindikalnih zaupnikov ali &lanov PSS in SPS pregledno in azurno evidentirajo v razporede dela.
PSS in SPS, pa skladno z 22.n ¢lenom Kolektivne pogodbe za policiste (Uradni list RS, st.
41/12, 97/12, 41/14 in 22/16; v nadaljevanju KPP) obvescata pooblastenca za sodelovanje s
sindikati (MNZ in GDP) o dejanski porabi fonda ur za sindikalno delo. V obvestilih PSS in SPS o
porabi sindikalnih ur je navedeno; ime in priimek usluzbenca policije, funkcija, enota zaposlitve,
&as prisotnosti in tevilo ur za vsakega posameznega udeleZenca seje. V zakljucku obvestila pa
je navedeno, da se ure za sindikalno delo belezZijo pod 3ifro 084PS4 za PSS in 0845P4 za SPS.

Bl : cokumentom, stevilka PSS-30/2021, 4. 1. 2021 obvestil v.d. generalnega direktorja
policije, da je v policiji zapos|enih-élanov njihovega sindikata. Na podlagi navedenega je
predstojnik policije ugotovil fond placanih ur za sindikalno delo v 2021 (dokument, 3tevilka
1010-1/2020/4, 11. 1. 2021):
- po 1. to&ki, prvega odstavka 22.n ¢lena KPP 1 uro letno na dejansko zaposlenega, kar
pomeni skupno 8.339 ur, in
- po 2. togki, prvega odstavka 22.n ¢lena KPP uro in pol letno na ¢lana sindikata
dejansko zaposlenega v policiji, kar pomeni skupno 6.762 ur.

ie z dokumentom, $tevilka 3643/GD-116/2020/1, 31. 12. 2020 obvestil v.d. generalnega
direktorja policiie, da je v policiji zaposlenih [JJjj ¢lanov njihovega sindikata. Na podlagi
navedenega je predstojnik policije ugotovil fond plaganih ur za sindikaino delo v 2021
(dokument, $tevilka 1010-1/2020/5, 11. 1. 2021):

- po 1. to&ki, prvega odstavka 22.n ¢lena KPP 1 uro letno na dejansko zaposlenega, kar
pomeni skupno 8.339 ur, in

- po 2. togki, prvega odstavka 22.n ¢lena KPP uro in pol letno na Clana sindikata
dejansko zaposlenega v policiji, kar pomeni skupno 4.066,5 ur.

V nadzoru je bilo ugotovljeno, da so bile ure izrabljene brez pripravijenega dogovora med
sindikatom in policijo. Sindikalni zaupnik ie v 2021 na
100 % fondu plaéanih ur, ki so evidentirane v aplikaciji ISPP ure. V nadzorovanem obdobju je
imenovani izkoristil 20 dni letnega dopusta in 1.256 ur za delo v Ostali sindikalni zaupniki
in ¢lani sindikata-(razvidno iz aplikacije ISPP-ure) so za sindikalne aktivnosti skupaj
porabili 917 ur. Iz pregledanih razporedov dela je bilo ugotovijeno, da [~ cpravial
nalog svojega delovnega mesta, kot to izhaja iz pogodbe o zaposlitvi. Zaradi nacina koriscenja
ur sindikalnega dela, v nadzoru tudi ni bilo mogo&e ugotavljati ali je imenovani opravljene ure
dejansko opravil za potrebe sindikalnega dela.

Sindikalni zaupnik —je prav tako v 2021 na 100 % fondu placanih
ur, ki so evidentirane v aplikaciji ISPP ure. V nadzorovanem obdobju imenovani $e ni koristil
letnega dopusta, izkoristil pa je 1.688 ur za delo v Slll Ostali sindikalni zaupniki in ¢lani
sindikata -razvidno iz aplikacije ISPP-ure) so za sindikalne aktivnosti skupaj porabili 141

ur. Iz pregledanih razporedov dela je bilo ugotovijeno, da i orravial nalog svojega
delovnega mesta, kot to izhaja iz pogodbe o zaposlitvi.




Zaradi nacina koris¢enja ur sindikalnega dela, v nadzoru tudi ni bilo mogo&e ugotavijati ali je
imenovani opravljene ure dejansko opravil za potrebe sindikalnega dela.

Med enotami glede koris¢enja sindikalnih ur izstopajo PMP Obrezje Fin PP Novo

mesto - V navedeno kvoto ur opravljenega sindikalnega dela nisia viteta -

V razgovoru so vodje nadziranih enot posebej izpostavili, da za potrebe sindikalnega dela na
nivoju posamezne policijske postaje nimajo posebej dologenih prostorov. Sindikalne aktivnosti
(sestanki) potekajo v obstojeCih prostorih posamezne enote v dogovoru z vodjo. Glede
uresniCevanja materialnih pogojev za delovanje sindikata iz 22.s ¢lena KPP ne zaznavajo tezav.
V nadziranem obdobju je bila 18. 5. 2021 evidentirana ena uporaba dveh sluzbenih vozil in sicer
na PPP Novo mesto. Policista navedene enote sta se udelezila usposabljanja varne voZnje na
Vranskem, ki jo je organiziral V drugih enotah uporabe vozil policije za potrebe
sindikalnega dela niso odobrili.

Odsotnosti sindikalnih zaupnikov so pregledno in preverljivo evidentirane v razporede dela. S
pregledom aplikacije ISPP ure in primerjavo z izdelanimi razporedi dela za nadzirano ¢asovno
obdobije je bilo ugotovljeno, da ne prihaja do zlorab ur v okviru posameznih referenénih obdobij.

Zakljucek:

V strokovnem nadzoru, sta nadzornika preverjala organizacijo, nartovanje, vodenje in
nadziranje dela ter gospodarnost, uspesnost in ucinkovitost. Poseben poudarek je bil podan na
zagotavijanju pogojev za sindikalno delo in organizaciji delovnega ¢asa sindikalnih zaupnikov v
enoti. Organizacija dela s strani nadziranih vodij enot je zelo dobra in pregledna.

Glede na ugotovitve v nadzoru, nadzornika priporocata:

-V drugem odstavku 22.0 ¢lena KPP je navedeno, da se o okvirnem reZimu izrabe
dolo¢enega Stevila ur za delo sindikalnega zaupnika dogovorita sindikalni zaupnik in
generalini direktor policije oziroma sindikat in direktor PU oziroma sindikalni zaupnik in
vodja NOE ali PE v policiji, za delo v sindikalni skupini. Pri tem se upostevajo tako
interesi clanov sindikatov kot zahteve delovnega procesa. V tej zvezi predlagamo, da
se skladno z navedeno dolo¢bo sklene dogovor o nadinu (rezimu) izrabe sindikalnih ur
v PSS in SPS iz katerega naj bo razvidna upravic¢enost izrabe teh ur.

- Priporo¢amo, da vodstvo policije v dogovoru z vodstvom sindikata (PSS, SPS) in
skladno s KPP uposteva pri razdelitvi fonda ur kadrovsko zasedenost enote, operativne
naloge, ki jih usluZzbenec policije obravnava (ali je nosilec zadeve) in tak prehod ne bi
pomenil slabitev operativne ucinkovitosti. UpoStevajo naj se zahteve sindikalnega dela
in delovnih procesov.

Z namenom bolj$e organizacije dela nadzornika priporoéata:

- Direktor mora porocilo obravnavati na ozjem kolegiju.
Rok: 20. 11. 2021

- Direktor naj uposteva zgoraj navedena priporocila in le ta uresnituje dogovorno s
socialnimi partnerji oziroma vodstvom policije, ob upostevanju zahtev sindikalnega dela
in delovnega procesa.

Rok: Stalna naloga.



- Direktor naj izdela poro¢ilo o uresni¢evanju danih priporoéil in ga posreduje v SGDP
GPU.
Rok: 30. 11. 2021
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